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NOMINAS 2009 
 

RETRIBUCIONES ORDINARIAS 
 

MAESTROS/AS 
PROFESORES/AS 

TÉCNICOS DE 
FP 

PROFESORES/AS DE 
SECUNDARIA, 

EOI,CONSERVATORIO
CATEDRÁTICOS/AS 

Sueldo Base 982,64 982,64 1157,82 1157,82 
Complemento de 
Destino 496,76 611,76 611,76 732,74 

Complemento 
Específico 687,56 687,56 687,56 739,49 

Trienio 35,62 35,62 44,51 44,51 
 

• Complemento de Maestros/as en IES (horario completo): 115,04 
• Complemento Específico, fomento a la formación, para personal Interino: 13,52 
• Complemento Específico, fomento a la formación, para Funcionarios/as en Prácticas y Funcionarios/as de 

Carrera sin sexenios: 15,24 
 

SEXENIOS 
(Complemento Específico fomento a la 

formación) 

RETENCIONES 

SEXENIO 1º 2º 3º 4º 5º  MUFACE PASIVOS IRPF 

Importe 73,48 73,48 97,93 134,03 39,45 
Maestros/as y 
Profesores/as 
Técnicos de FP 

36,47 
1,69% Haber 

Regulador 

83,30 
1,69% Haber 

Regulador 

Acumulado 73,48 146,96 244,89 378,92 418,37 

Secundaria, 
EOI, 
Conservatorio y 
Catedráticos 

46,34 
3,86% Haber 

Regulador 

105,84 
3,86% Haber 

Regulador 

Según 
situación 
personal 

 

PAGAS EXTRAORDINARIAS 
Se calculan Sumando SUELDO BASE+COMPLEMENTO DE DESTINO+TRIENIOS+85% DE TODOS LOS 

COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS EN JUNIO Y EL 100% DE DICHOS COMPLEMENTOS EN DICIEMBRE 
y Restando dos veces las RETENCIONES DE MUFACE Y DERECHOS PASIVOS 

 
 

COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS DE CARGOS UNIPERSONALES 
CENTROS DE SECUNDARIA, E.O.I. Y CONSERVATORIO 

TIPO A B C D E F 
Director/a 920,52 792,87 717,73 649,75 -- -- 
Vicedirector/a EOI, Conservatorio 462,39 453,40 326,82 281,61 -- -- 
Jefe/a de Estudios 462,39 453,40 326,82 281,61 -- -- 
Secretario/a 462,39 453,40 326,82 281,61 -- -- 
Jefe/a de Estudios Adjunto 246,95 
Jefe/a de Departamento 68,92 
Coordinador/a Especialidad 
(Conservatorio) 68,92 

Vicesecretario/a 40,60 
CENTROS DE INFANTIL, PRIMARIA, E. ESPECIAL, ADULTOS Y C.R.A. 

TIPO A B C D E F 
Director/a 754,38 682,89 494,17 365,38 222,89 96,21 
Jefe/a de Estudios 299,70 281,61 272,58 200,28 -- -- 
Secretario/a 299,70 281,61 272,58 200,28 156,11 Únicamente se cobra 

en centros con 6 Unid. 



 

OTROS COMPLEMENTOS 
PUESTO DE TRABAJO € PUESTO DE TRABAJO € 

Director/a de Educación Ambiental 333,91 Director/a de E.A.T. 137,82 
Director/a de E.O.E.P. (+15 docentes) 206,73 Profesor/a de Instituciones Penitenciarias 115,04 
Director/a de E.O.E.P. (+5 hasta  14 docentes) 172,29 Jefe/a de Residencia 115,04 
Director/a de E.O.E.P. (-5 docentes) 137,82 Maestro/a en O.N.C.E. 115,04 
Director/a de Escuela Hogar 159,64 Coordinador/a de Aulas Intercult. y Equipos 68,92 
  Coordinador/a de Área C.R.I.N. 137,82 

CENTROS DE INNOVACIÓN EDUCATIVA Y FORMACIÓN DEL PROFESORADO 
Director/a de C.I.E.F. 353,97 Secretario/a de C.I.E.F. 176,66 
Asesor/a de C.I.E.F. 137,82   

JEFES DE SERVICIO DE UNIDAD TÉCNICA 

Jefe/a del Servicio de Inspección 1856,82 Jefe/a de Unidad Técnica de Renovación 
Educativa 

1856,82 

Jefe/a de Unidad Técnica de FP y Aprendizaje 
Permanente 

1856,82 Jefe/a de Unidad Técnica de Ordenación 
Académica 

1856,82 

Jefe/a de Unidad Técnica de Promoción 
Educativa 1856,82  1856,82 
 

TIPOLOGÍA DE CENTROS A EFECTOS DE COMPLEMENTOS 

TIPO EDUCACIÓN INFANTIL Y 
PRIMARIA ENSEÑANZA SECUNDARIA EDUCACIÓN DE PERSONAS 

ADULTAS 
A Más de 30 Unidades Más de 1.000 alumnos Más de 35 Unidades 
B De 21 a 30 Unidades Entre 600 y 999 alumnos De 21 a 35 Unidades 
C De 15 a 20 Unidades Entre 300 y 599 alumnos De 11 a 20 Unidades 
D De 7 a 14 Unidades Menos de 300 alumnos De 5 a 10 Unidades 
E De 3 a 6 Unidades -- Menos de 5 Unidades 
F Menos de 3 Unidades -- -- 

 
 

PENSIONES 2009 

 HABER REGULADOR 
HABER MENSUAL BRUTO 

(14 Pagas) 
AÑOS DE 

SERVICIO 
PORCENTAJE 
REGULADOR 

GRUPO A1 
 

GRUPO A2 
 

GRUPO A1 
 

GRUPO A2 
 

15 26,92% 10.333,48 8.132,71 738,11 580,91 
16 30,57% 11.734,57 9.235,40 838,18 659,67 
17 34,23% 13.139,49 10.341,11 938,54 738,65 
18 37,88% 14.540,58 11.443,80 1.038,61 817,41 
19 41,54% 15.945,50 12.549,51 1.138,96 896,39 
20 45,19% 17.346,58 13.652,20 1.239,04 975,16 
21 48,84% 18.747,67 14.754,89 1.339,12 1.053,92 
22 52,50% 20.152,59 15860,60 1.439,47 1.132,90 
23 56,15% 21.553,68 16.963,29 1539,55 1.211,66 
24 59,81% 22.958,60 18.069,00 1.639,90 1.290,64 
25 63,46% 24.359,69 19.171,68 1.739,98 1.369,41 
26 67,11% 25.760,77 20.274,37 1.840,06 1.448,17 
27 70,77% 27.165,69 21.380,08 1.940,41 1.527,15 
28 74,42% 28.566,78 22.482,77 2.040,48 1.605,91 
29 78,08% 29.971,70 23.588,48 2.140,84 1.684,89 
30 81,73% 31.372,79 24.691,17 2.240,91 1.763,66 
31 85,38% 32.773,87 25.793,86 2.340,99 1.842,42 
32 89,04% 34.178,80 26.899,57 2.441,34 1.921,40 
33 92,69% 35.579,88 28.002,26 2.541,42 2.000,16 
34 96,35% 36.984,81 29.107,97 2.641,77 2.079,14 
35 100% 38.385,89 30.210,66 2.741,85 2.157,90 

 TOPE MENSUAL: 2.441,75 €    
 TOPE ANUAL: 34.184,50 €    

 


