
Bitácora es un proyecto de
FETE-UGT y el Departamento
Confederal de Migraciones de
UGT subvencionado por la
Dirección General de
Integración de los Inmigrantes
(Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales).

Se desarrolla en Centros de
Enseñanza Media e Institutos.
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PRESENTACIÓN

En muy pocos años la inmigración ha cambiado el
perfil del alumnado de los centros educativos espa-
ñoles en una escuela, que ahora se enriquece con la
diversidad y el encuentro intercultural. Son ya
muchos los alumnos y alumnas que ya han realiza-
do la etapa obligatoria y ahora preparan su futuro
en la Universidad y la Formación Profesional. Con
el objetivo de apoyarles en la elección de sus estu-
dios y su futuro profesional, desde FETE-UGT en
colaboración con el Departamento Confederal de
Migraciones de UGT, hemos elaborado un progra-
ma para la Orientación Profesional denominado
Bitácora.

Con el programa "Bitácora" abrimos una nueva
ruta de navegación que nos lleva a abordar la
Orientación Profesional con una perspectiva
Intercultural y de Género. Pretendemos que los
alumnos y alumnas imaginen y sueñen su futuro
con libertad, a la vez que participan activamente
en la construcción de una sociedad donde la diver-
sidad se encuentre en todos los espacios y niveles
profesionales. Una sociedad en que todas las per-
sonas tengan las mismas oportunidades para llegar
a ser lo que soñaron.

Bitácora reúne diversos elementos diseñados
especialmente para que todos los alumnos y alum-
nas, independientemente de su origen étnico, raza,
o sexo puedan diseñar sus opciones formativas y
profesionales con libertad y confianza, venciendo
barreras y obstáculos discriminatorios que pueden
dificultar sus elecciones y promoción educativa.

Orientación
Profesional
desde uuna
Perspectiva
Intercultural 
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Bitácora proporciona a cada uno de los alumnos
y alumnas del programa, la adquisición de cono-
cimientos, así como el desarrollo de habilidades y
destrezas que les ayuden a planificar su futuro,
conscientes tanto de sus derechos y obligacio-
nes, como de la importancia de la formación, en
su desarrollo personal y profesional.

Bitácora propone además educar desde el respe-
to a la diversidad, colaborando para que los alum-
nos y alumnas desarrollen actitudes de compro-
miso y lucha activa contra cualquier situación de
discriminación.

Los OBJETIVOS

OObbjjeettiivvoo GGeenneerraall:: 

Proporcionar herramientas pedagógicas para el
desarrollo de una Orientación Profesional desde
la perspectiva Intercultural y de Género.

OBJETIVOS Específicos
Trabajar con los alumnos y alumnas, proporcio-
nándoles las estrategias y formación de actitudes
necesarias para la realización de opciones libres
de obstáculos sexistas o racistas.

Ofrecer materiales adecuados para una Orientación
Profesional con la perspectiva Intercultural y de
Género.

Acercar al profesorado las expectativas y
deseos profesionales de su alumnado faci-
litando el conocimiento mutuo y las pers-
pectivas de futuro.

IInnffoorrmmaarr ssoobbrree ttooddaass llaass ppoossiibbiilliiddaaddeess yy
ddaarr aa ccoonnoocceerr, los recursos necesarios
para la toma de decisiones sobre su futu-
ro formativo y profesional.

Promover en el ámbito de la educación
una actitud abierta a la construcción de
una sociedad intercultural, democrática
más justa, equitativa y solidaria.

DESTINADO A

Alumnos y alumnas de secundaria y bachiller, pro-
fesorado, equipos de Orientación, asociaciones
de padres y madres...

AAccttiivviiddaaddeess ddeell pprrooggrraammaa BBiittááccoorraa::

Talleres de orientación en el aula.

Formación de profesorado.

Guía de Orientación Profesional no racis-
ta y no sexista.

Web con materiales on-line, noticias,
foros…
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